
Salon
grüner

Montag, 
30. Mai 2005
20 Uhr

Thalia in der 
Gaußstraße 190
Eintritt frei

S-Bahnhof Altona, Bus 2 
(bis Schützenstraße)

PODIUM:
Dr. Till Steffen
GAL Bürgerschaftsfraktion, Hamburg
Andreas Hieronymus 
IMIR, Hamburg
Silke Martini  
Rechtsanwältin u. Gendertrainerin, Hamburg
N.N.
VertreterIn der Position der Wirtschaft

MODERATION:
Navina Sundaram 
NDR, Hamburg

KULTURELLER INPUT:
Auftritt der Band Allstars
Alsterarbeit, Hamburg

Heinrich-Böll-Stiftung Hamburg e.V.

18
§Das AntiDiskriminierungsGesetz

Der lange Weg zu einer 
einklagbaren Gerechtigkeit
„Niemand darf wegen seines Geschlech-
tes, seiner Abstammung, seiner Rasse, sei-
ner Sprache, seiner Heimat und Herkunft,
seines Glaubens, seiner religiösen oder po-
litischen Anschauungen benachteiligt oder
bevorzugt werden. Niemand darf wegen
seiner Behinderung benachteiligt wer-
den.“– so lautet ein Auszug aus Artikel 3
unseres Grundgesetzes. 

Da die Realität häufig anders aussieht,
soll das ADG Abhilfe schaffen: Das Gesetz
soll präventiv eingreifen, ohne die Privat-
sphäre der Menschen zu verletzen. Noch
vor der Sommerpause steht es zur Verab-
schiedung an. Kontrovers werden dabei
vor allem die Auswirkungen auf die Wirt-
schaft diskutiert.

Der Grüne Salon wird sowohl über die
Entstehung und Struktur des ADG infor-
mieren als auch diskutieren, welche prak-
tischen Schritte zu einer Umsetzung des
Gesetzes auf Landesebene nötig sind. Wie
kann eine Umsetzung in Hamburg ausse-
hen, wie vorbereitet ist unsere Stadt? Sorgt
das Gesetz tatsächlich für mehr Gerech-
tigkeit oder schafft es mehr Bürokratie? 
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